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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АЛТАЙСКОЕ КРАЕВОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


1
3

Проект
___________________ №_____

г. Барнаул

	Об обращении Алтайского краевого Законодательного Собрания в Правительство Российской Федера-ции по вопросу расширения перечня категорий медицинских работников, имеющих право на получение единовременных компенсационных выплат по программе «Земский доктор»
	


Рассмотрев проект обращения Алтайского краевого Законодательного Собрания в Правительство Российской Федерации по вопросу расширения перечня категорий медицинских работников, имеющих право на получение единовременных компенсационных выплат по программе «Земский доктор», в соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять обращение Алтайского краевого Законодательного Собрания в Правительство Российской Федерации по вопросу расширения перечня категорий медицинских работников, имеющих право на получение единовременных компенсационных выплат по программе «Земский доктор» (прилагается).

2. Направить настоящее постановление в Правительство Российской Федерации.

3. Обратиться в законодательные (представительные) органы государственной власти субъектов Российской Федерации с просьбой поддержать данное обращение Алтайского краевого Законодательного Собрания.
	Председатель Алтайского краевого 
Законодательного Собрания
	 И.И. Лоор


ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Алтайского 

краевого Законодательного Собрания

от __________________ № _________
ОБРАЩЕНИЕ

Алтайского краевого Законодательного Собрания

в Правительство Российской Федерации по вопросу расширения перечня категорий медицинских работников, имеющих право на получение единовременных компенсационных выплат по программе «Земский доктор»
Начиная с 2012 года в Алтайском крае реализуется программа «Земский доктор», направленная на привлечение и закрепление молодых врачей в медицинских организациях сельской местности. По состоянию на 1 октября     2014 года единовременные компенсационные выплаты в размере 1 млн. руб. получили 432 молодых специалиста, трудоустроенных в медицинские организации, расположенные в сельских населенных пунктах либо рабочих поселках.
В 2012 году выплаты в размере 1 млн. руб. получили 267 медицинских работников, в 2013 году – 138 молодых специалистов. За два года реализации программы «Земский доктор» обеспеченность медицинских организаций сельской местности врачами выросла на 25,3% (по данным 2013 года в сравнении с        2011 годом). 
На реализацию программы «Земский доктор» в 2014 году в Алтайском крае запланировано направить 143 млн. руб., из них: 71,5 млн. руб. из средств бюджета Федерального фонда обязательного медицинского страхования и 71,5 млн. руб. из средств бюджета Алтайского края. По состоянию на 1 октября 2014 года Главным управлением Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности по согласованию с Территориальным фондом обязательного медицинского страхования в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования отправлена заявка на включение в программу «Земский доктор»       54 молодых специалистов, 27 из которых уже получили выплаты. Кроме того, ещё 69 врачей подали документы для включения их в программу «Земский доктор».

Необходимо отметить, что с целью повышения доступности первичной медико-санитарной помощи населению Алтайского края, проживающему в сельской местности, поэтапного устранения дефицита медицинских кадров, а также установления дифференцированных мер социальной поддержки медицинских работников принят указ Губернатора Алтайского края от 12 августа 2014 года № 122 «Об осуществлении единовременных компенсационных выплат фельдшерам в возрасте до 35 лет, прибывшим в 2014 году на работу в фельдшерско-акушерские пункты, расположенные в сельских населенных пунктах Алтайского края». В соответствии с данным указом единовременная компенсационная выплата в размере 500 тыс. руб. из бюджета Алтайского края предоставляется фельдшеру, который прибыл для работы в фельдшерско-акушерском пункте и обязуется проработать по данному месту работы в течение пяти лет.
Несмотря на все принимаемые меры, проблема обеспечения специалистами медицинских организаций сельских населенных пунктов Алтайского края остается нерешенной. Так, в настоящее время потребность медицинских организаций, расположенных в сельских населенных пунктах и рабочих поселках Алтайского края, во врачах на 2015 год составляет 252 человека (что на                109 человек больше запланированного программой «Земский доктор» на          2014 год).
В 2014 году в соответствии с запросом Министерства здравоохранения Российской Федерации Главным управлением Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности представлялась информация о возможной потребности во врачах медицинских организаций, расположенных в сельских населенных пунктах и рабочих поселках Алтайского края, на 2015 год в рамках программы «Земский доктор» с учетом возможного увеличения возрастного критерия до 40 лет. 
На основании вышеизложенного депутаты Алтайского краевого Законодательного Собрания вносят предложение о расширении перечня категорий медицинских работников, имеющих право на получение единовременных компенсационных выплат по программе «Земский доктор», включив в него медицинских работников с высшим профессиональным образованием, прибывших после окончания образовательной организации на работу или переехавших из другого населенного пункта в сельские населенные пункты и (или) рабочие поселки в возрасте до 40 лет.
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